Ampresa

Azienda Speciale della CCIAA di Nopoli

DELIBERA DELL’AMMINISTRATORE UNICO
N..4%.. DEL.QELQAZ[204 &

OGGETTO: Certificazione del Sistema di gestione per la qualita di SI
Impresa - servizio Formazione e servizio Tirocini, ai sensi della norma UNI
EN ISO 9001:2015 - Verifica annuale e transizione obbligatoria da
1S09001:2008 a 9001:2015

Il Dirigente dell’Area Formazione,
Universita, Scuola, Protocolli di Intesa e Servizi Camerali

Vista la Legge n. 580/1993 recante “Riordinamento delle Camere di Commer-
cio, Industria, Artigianato e Agricoltura”, come modificata dal D.Lgs. n. 23/10;

Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale Campania n. 58 del
03/03/2016, notificato all’Ente il 07/03/2016, con cui I'’Avv. Girolamo Pettrone e
stato nominato Commissario Straordinario della C.C.I.A.A. di Napoli, con il potere
di sostituire, a tutti gli effetti, per i compiti e le funzioni, gli Organi (Presidente e
C.d.A.) delle dipendenti Aziende Speciali ed adottare tutti gli atti ed i provvedimen-
ti tipici di riferimento;

Vista la Determinazione del Commissario Straordinario con i poteri della Giun-
ta Camerale N. 85 del 06.07.2016 con la quale e stato approvato l'atto di fusione
per incorporazione delle Aziende speciali con la costruzione della nuova Azienda
Speciale unica della CCIAA di Napoli denominata S.I. Impresa;

Vista la Pianta Organica e I'Organigramma dell’Azienda Speciale "S.I. Impre-
sa”, predisposti entrambi con provvedimento n. 72 del 14/07/2016 del Commissa-
rio Straordinario ed approvati con successiva determina commissariale, assunta
con i poteri della Giunta Camerale, n. 94 del 18/07/2016, ex art. 4, comma 2%,
dello Statuto della C.C.I.A.A.;

Considerato che, ai sensi dell’art. 6 del vigente Statuto di detta Azienda "S.I.

Impresa”, I’Amministratore Unico, nella persona del suindicato Avv. Girolamo Pet-
trone, ha la rappresentanza legale dell’Ente;
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il Dirigente Responsabile dell’Area Formazione, Universita, Scuola, Protocolli di In-
tesa e Servizi Camerali, il quale svolge anche le funzioni di verbalizzante e attesta
la regolarita del procedimento svolto, la correttezza ed i profili di competenza, la
veridicita degli atti richiamati e la loro esistenza presso |'ufficio istruttore, avanza
la seguente relazione:

Visto che:

- L' azienda speciale “S.I. Impresa”, sulla base della certificazione gia
esistente per il Cesvitec, € ora in possesso di una Certificazione del Sistema
di gestione per la qualita ai sensi della norma Uni En ISO 9001:2008, con
certificato emesso dal Rina in data 22 febbraio 2017 per i servizi di
progettazione e realizzazione di attivita formative e di tirocini, in relazione
alle sedi di via S. Aspreno e Centro Direzionale;

- con deliberazione n.10 del 14.02.2017 & stato nominato rappresentante della
direzione per la qualita il dott. Luigi Russo e con deliberazione n.09 del

14.02.2017 e stata nominata responsabile della qualitd la dott.ssa Maria
Sanita

- con deliberazione n.10 del 14.02.2017 & stato confermato I’'ente certificatore
che attualmente e il RINA Service spa;

Visto, inoltre, che:

- in questo contesto & necessario che S.I Impresa, Direzione Formazione,

Universita, Scuola Protocolli di Intesa e Servizi Camerali - che attiva
progetti di formazione, tirocini ed & impegnata nella realizzazione di
iniziative formative - si attivi tempestivamente per procedere alla

realizzazione delle attivita necessarie a:

o realizzare la prevista verifica annuale di sorveglianza della certificazio-
ne

o modificare la certificazione con relazione alla sede didattica che si tra-
sferisce dal Centro direzionale al Corso Meridionale

o provvedere all'adeguamento della documentazione e del Sistema di ge-
stione della qualita alla nuova norma, operando la obbligatoria transi-
zione da ISO 9001:2008 a 9001:2015;

- la certificazione di qualita € un requisito necessario per confermare I'accredi-
tamento quale agenzia formativa della Regione Campania;

- la verifica annuale € di norma fissata ogni 12 mesi e con determinazione diri-
genziale n.05 del 15.02.2017 il dirigente ha accettato I'offerta pervenuta in
data 27.01.2017 da parte dell’ ente certificatore, RINA Service spa che, per
rinnovare la suddetta certificazione di cui al contratto 2014/NAQ/10 (ex Ce-



svitec)), ha confermato le condizioni economiche in essere prevedendo per
la ricertificazione un importo pari ad € 1.400,00, mentre per le due successi-
ve verifiche periodiche annuali € stato previsto un importo pari ad 1.230,00
e per le spese il 5%. Tutte le altre condizioni contrattuali sono rimaste inva-
riate;

Rilevato, infine, che:

la necessita di affiancare al Responsabile qualita aziendale una risorsa consu-
lenziale esperta nella transizione obbligatoria dalla normativa ISO
9001:2008 a ISO 9001:2015 da individuare sul mercato;

la necessita di provvedere al previsto audit preliminare alla verifica dell’ente
di certificazione a cura di un auditor in possesso delle competenze e certifica-
zioni prescritte;

la spesa totale prevista per la suddetta consulenza e audit & pari a circa
2.500,00 euro oltre iva;

la spesa totale prevista per la I verifica periodica annuale & pari ad
€1.291,50 oltre IVA

tali spese possono trovare copertura sul capitolo in uscita B.9 “Spese di Fun-
zionamento” del bilancio di previsione 2018 dell’azienda speciale;

Alla luce di tali premesse,

PROPONE

di procedere alla prevista verifica annuale di sorveglianza della certificazione
relativa del Sistema di gestione per la qualita di SI Impresa - servizio For-
mazione e servizio Tirocini, ai sensi della norma Uni en ISO 9001:2015; i siti
produttivi presso cui effettuare la certificazione sono: la sede centrale in Via
S. Aspreno, 2 e la sede formativa al Corso Meridionale 58;

di individuare ed attivare una consulenza specialistica da affiancare al Re-
sponsabile Qualita aziendale per la transizione obbligatoria del SGQ aziendale
alla norma UNI EN ISO 9001:2015, provvedendo, quindi, a richiedere sul
mercato offerte a societa di consulenza specializzate;

di individuare ed attivare una consulenza specialistica per un auditor per la
verifica ispettiva interna da individuare sul mercato;

Il Dirigente Respgnsabile dell’Area

a%ocolli di Intesa
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VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE
Visto favorevole di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria della
spesa sul capitolo B.9 “Spese di Funzionamento” del Preventivo economico 2018 di

S.I. Impresa
Il Dirigente Responsabile della Ragioneria
(M.A. Polli i

L’ Amminis;/ratore Unico

- Vista l'istruttoria e la proposta di deliberazione avanzata dal Dirigente Re-
sponsabile dell’Area Formazione, Universita, Scuola, Protocolli di Intesa e
Servizi Camerali, il quale svolge anche le funzioni di verbalizzante e che at-
testa la regolarita del procedimento,

- Considerata |la necessita di procedere tempestivamente alla realizzazione del-
le attivita necessarie alla conferma della certificazione del Sistema di gestio-
ne per la qualita di SI Impresa - servizio Formazione e servizio Tirocini, ai
sensi della norma Uni en ISO 9001:2015 e la obbligatorieta di adempiere alla
transizione dalla ISO 9001:2008 alla 9001:2015,

DELIBERA

1. di procedere alla verifica di sorveglianza annuale della certificazione del Si-
stema di gestione per la qualita di SI Impresa - servizio Formazione e servi-
zio Tirocini ai sensi della nuova norma UNI EN ISO 9001:2015; i siti produt-
tivi presso cui effettuare la certificazione sono: la sede centrale in Via S.
Aspreno 2 e la sede formativa al Corso Meridionale 58;

2. di approvare la richiesta di individuare ed attivare di una consulenza specia-
listica per la transizione obbligatoria del SGQ aziendale alla norma UNI EN
ISO 9001:2015, provvedendo, quindi, a richiedere sul mercato offerte a so-
cieta di consulenza specializzate;

3. di approvare la richiesta di individuare ed attivare una consulenza speciali-
stica per un auditor per la verifica ispettiva interna da individuare sul merca-
to;

4. di affidare al Dirigente Responsabile dell’Area Formazione, Universita, Scuola
Protocolli di Intesa e Servizi Camerali il budget necessario.

Si riserva di pubblicare la presente determina nella Sezione “Ammini-
strazione trasparente” del sito dell’Azienda Speciale.




