Admpresa

Azienda Speciale della CCIAA di Napoli

Delibera Amministratore Unico

N.OG del 03 /04 [2049

Oggetto: Rinnovo incarico direttore tecnico Laboratorio Chimico Merceologico.

Vista la Legge n. 580/1993 recante “Riordinamento delle Camere di Commercio, Industria,
Artigianato e Agricoltura”, come modificata dal D. Lgs. n. 219/2016;

Vista la delibera del Consiglio della Camera di Commercio di Napoli n.2 del 22 ottobre scorso con
cui e stato nominato Presidente dell’Ente camerale il dr. Ciro Fiola;

Richiamato il combinato disposto dell’art.55 comma 5 dello Statuto Camerale e dell’art.6 commi 1
e 3 dello Statuto dell’Azienda Speciale, che dispongono che lo stesso & attualmente anche
rappresentante legale di S.I. Impresa;

Vista la nota della Camera di Commercio di Napoli, prot.n.47812/U del 30 ottobre scorso con cui si
invita I’Azienda a porre in essere tutti gli adempimenti di legge conseguenziali alla nomina del dr.
Ciro Fiola quale rappresentante legale di S.I. Impresa;

Considerato che, ai sensi dell’art. 6 del vigente Statuto di detta Azienda “S.I. Impresa”, rientra tra
gli atti tipici dellAmministratore Unico, nella persona del suindicato dr. Ciro Fiola, la
rappresentanza legale dell’Ente e nello specifico la stipula di convenzioni;

Tenuto conto altresi dell’ Organigramma funzionale dell’Azienda Speciale “S.l. Impresa”, predi-
sposto con provvedimento dell’Amministratore Unico n. 48 del 23/07/2018, approvato con
successiva determina commissariale, assunta con i poteri della Giunta Camerale, n. 101 del
31/07/2018, nel rispetto di quanto disposto dall’art.4, comma 2°, dello Statuto dell’Azienda
Speciale;

Il Dirigente Responsabile dell’Area Amministrativa e del Personale dell’Azienda Speciale, dott.ssa
Maria Antonietta Polito, la quale svolte anche le funzioni di verbalizzante, e che ne attesta la
regolarita del procedimento svolto, la correttezza ed i profili di competenza, la veridicita degli atti
richiamati e la loro esistenza quale I’Ufficio Istruttore, avanza la seguente relazione.

Si rappresenta che la direzione tecnica del laboratorio chimico merceologico per il controllo e la
certificazione di qualita dei prodotti, & stata affidata sino al 31.12.2013 al dr. Raffaele Di Fiore,
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dipendente camerale appartenente alla Categoria D3 giuridica, posto dal 1.1.2014 in trattamento
di quiescenza. Con deliberazione n. 26 del 11.3.2014 la Giunta camerale prese atto dell'esigenza
manifestata dal LCM di provvedere al reclutamento di n. 1 unita cui destinare le funzioni di
direttore tecnico mediante copertura con nr.1 unita appartenente al livello Quadro del CCNL del
Terziario e Servizi.

Le procedure per I'espletamento del concorso per la direzione tecnica non sono state intraprese
per il sorgere di ipotesi di progetto relativo alla fusione dei laboratori LACHIMER e LCM e
successivamente dell’ipotesi di fusione tra aziende speciali della Camera di Commercio di Napoli.

Si da atto che, attese le esigenze di maggior qualificazione professionale almeno quinquennale
nella qualifica necessaria per I'affidamento dell'incarico di Direzione Tecnica del citato Laboratorio
chimico merceologico, non essendo stato possibile individuare personale interno all'Azienda
appartenente al livello Quadro del CCNL del Terziario nel personale della CCIAA di Napoli che
potesse ricoprire l'incarico prima ricoperto dal Dr. Di Fiore della CCIAA di Napoli -Categoria D3
giuridica- con specifiche competenze in materia, il C.d.A. dell'Azienda LCM, ora incorporata in S.I.
Impresa, optd per la convenzione con I'Azienda Speciale Lachimer della CCIAA di Foggia per
I'affidamento della direzione tecnica al Dr. Scapicchio - Direttore tecnico della medesima Azienda;

Pertanto, vista la convenzione stipulata tra I'Azienda speciale Laboratorio Chimico Merceologico e
I'Azienda speciale della CCIAA di Foggia LACHIMER con la quale si convenne di istituire un rapporto
di collaborazione per I'affidamento della direzione e consulenza tecnica al dr. Pasquale Scapicchio,
con conseguente abilitazione alla firma per gli atti aventi natura endoprocedimentale e gli atti
esterni per il periodo 1.1.2014/30.6.2014, salvo rinnovo, per un importo su base annua pari ad €
30.758,40 -oltre IVA, piu spese di trasferta documentate sostenute dal dr. Scapicchio o dal
Laboratorio Lachimer;

Preso atto che il CDA dell'Azienda speciale LCM nella seduta del 2.7.2014 ha rinnovato la
Convenzione con |'Azienda Lachimer prorogando l'incarico al dr. Scapicchio fino al 31.12.2014;
nella seduta del 13.11.2014 ha prorogato per ulteriori mesi sei l'incarico al medesimo fino al
30.6.2015; in data 30.6.2015 l'incarico € stato ulteriormente prorogato fino alla scadenza del
mandato del CdA dell'Azienda speciale LCM;

Tenuto conto altresi che il Commissario della Camera di Commercio di Napoli, dr.sa Maria Salerno,
con i poteri del Cda dell'Azienda speciale LCM, con determina n.1 del 27 novembre 2015, ha
rinnovato la Convenzione con |'Azienda Lachimer prorogando l'incarico al dr. Scapicchio fino al 30
aprile 2016, poi ulteriormente prorogato dal Commissario straordinario Girolamo Pettrone con
determina n. 57 del 15 giugno 2016 fino al 31 luglio 2016 e successivamente con determina
dell’Amministratore unico n.77 del 29.08.2016 prorogato al 31 dicembre 2016 e nuovamente al 31
maggio 2017 e ancora fino al 31 dicembre 2018;

Considerato che, con nota prot.n.713 del 26 aprile scorso, & stato richiesto al segretario generale
della Camera di verificare se tra il personale della CCIAA di Napoli, ad oggi, ci sia chi possa ricoprire
I'incarico -Categoria D3 giuridica- con specifiche competenze in materia o in subordine di voler
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valutare la possibilita di variazione della dotazione organica prevedendo il reclutamento a tempo
indeterminato, secondo il profilo appartenente al livello Quadro del CCNL Terziario e servizi, della
figura di Direttore tecnico del Laboratorio chimico merceologico, mediante procedura ad evidenza
pubblica di selezione del personale anche interna;

Tenuto conto che il Segretario Generale con nota trasmessa ai Collegi dei revisori della CCIAA e
dell’Azienda,prot.n.33072/U del11.10.2017,ritiene che I'unica strada percorribile € la convenzione
tuttora in essere con la Camera di commercio di Foggia che assicura la direzione tecnica al
laboratorio con un costo di oltre 30.000,00 euro all’anno;

Tenuto altresi conto della nota dell’Amministratore Unico prot.n.1982 del 03 novembre 2017 con
cui si richiedeva un parere in materia al Collegio dei revisori dell’Azienda, mai pervenuto;

Visto che la Camera di Commercio infine con determina del Commissario straordinarion.58 del
04.05.2018 autorizza I’Azienda speciale ad avviare una procedura di selezione esterna per mobilita
tra le aziende speciali delle Camere di Commercio in Italia;

Vista la nota del 16 maggio 2018 indirizzata al Collegio dei revisori con cui si chiede allo stesso un
parere in merito all'awio della procedura di selezione della figura di direttore tecnico del
Laboratorio, in quanto la scelta di ricorrere alla selezione esterna rispetto alla scelta di personale
interno o Lachimer comporta un aggravio di costi per S.I. Impresa di oltre 40.000 euro all’anno;

Tutto cio premesso,
PROPONE

Nelle more dell’espletamento delle procedure di selezione per la direzione tecnica del Laboratorio
chimico merceologico, di rinnovare la Convenzione tra il Laboratorio Chimico Merceologico, ora
sezione dell’Azienda speciale S.I. Impresa e I'Azienda speciale LACHIMER per l'incarico di direzione
e consulenza tecnica al dr. Pasquale Scapicchio per il periodo gennaio/marzo 2019 alle medesime
condizioni della precedente convenzione, imputando i relativi oneri al bilancio anno 2019
prevedendo l'importo di € 7.689,600ltre IVA, piti spese di trasferta documentate sostenute dal dr.
Scapicchio o dal Laboratorio Lachimer.
Il Dirigente Responsabile

(Area Amministrativa e del Personale)

Dott.ssa Mari ‘ onietta Polito
WSEE

L’Amministratore Unico

Vista l'istruttoria e la proposta di determinazione avanzata dal Dirigente Responsabile dell’Area
Amministrativa e del Personale, Dott.ssa Maria Antonietta Polito, la quale svolge anche le funzioni
di verbalizzante, e che attesta la regolarita del procedimento;



Vista la convenzione stipulata tra I'Azienda speciale Laboratorio Chimico Merceologico, ora S.lI.
Impresa e I'Azienda speciale della CCIAA di Foggia LACHIMER con la quale si convenne di istituire
un rapporto di collaborazione per I'affidamento della direzione e consulenza tecnica al dr.
Pasquale Scapicchio, con conseguente abilitazione alla firma per gli atti aventi natura endoprocedi-
mentale e gli atti esterni per il periodo 01.01.2019/31.03.2019, salvo rinnovo, per un importo pari
ad € 7.689,60 oltre IVA, piu spese di trasferta documentate sostenute dal dr. Scapicchio o dal
Laboratorio Lachimer;

DELIBERA

di rinnovare la Convenzione tra I'Azienda speciale S.I. Impresa e I'Azienda speciale LACHIMER per
l'incarico di direzione e consulenza tecnica del Laboratorio chimico merceologico al dr. Pasquale
Scapicchio, per il periodo 01.01.2019/31.03.2019, salvo rinnovo, per un importo pari ad €
7.689,600ltre IVA, piu spese di trasferta documentate sostenute dal dr. Scapicchio o dal
Laboratorio Lachimer, imputando i relativi oneri al bilancio anno 2019.

L’Amministratore co
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