Ampresa

Azienda Speciale della CCIAA di Napoli

DELIBERA DELL’AMMINISTRATORE UNICO

N peL 24/04 /2042

OGGETTO: Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e Programma per
la Trasparenza ed Integrita 2018-2020 di S.I. Impresa: approvazione

Il Dirigente dell’Area Formazione,
Universita, Scuola, Protocolli di Intesa e Servizi Camerali

Vista la Legge n. 580/1993 recante “Riordinamento delle Camere di Commer-
cio, Industria, Artigianato e Agricoltura”, come modificata dal D.Lgs..n. 23/10;

Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale Campania n. 58 del
03/03/2016, notificato all’Ente il 07/03/2016, con cui I’Avv. Girolamo Pettrone &
stato nominato Commissario Straordinario della C.C.I.A.A. di Napoli, con il potere di
sostituire, a tutti gli effetti, per i compiti e le funzioni, gli Organi (Presidente e C.d.A.)
delle dipendenti Aziende Speciali ed adottare tutti gli atti ed i provvedimenti tipici di
riferimento;

Vista la Determinazione del Commissario Straordinario con i poteri della Giunta
Camerale N. 85 del 06.07.2016 con la quale & stato approvato l'atto di fusione per
incorporazione delle Aziende speciali con la costruzione della nuova Azienda Speciale
unica della CCIAA di Napoli denominata S.I. Impresa;

Considerato che, ai sensi dell’art. 6 del vigente Statuto di detta Azienda “S.I.
Impresa”, I'Amministratore Unico, nella persona del suindicato Avv. Girolamo Pet-
trone, ha la rappresentanza legale dell’Ente;

Il Dirigente Responsabile dell’Area Formazione, Universita, Scuola, Protocolli di In-
tesa e Servizi Camerali, dott. Luigi Russo, il quale svolge anche le funzioni di verba-
lizzante e attesta la regolarita del procedimento svolto, la correttezza ed i profili di
competenza, la veridicita degli atti richiamati e la loro esistenza quale Ufficio Istrut-
tore, avanza la seguente relazione:
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Visto che:

con determinazione n.134 del 29.12.2018 il Commissario della CCIAA di Napoli
ha nominato il dott. Luigi Russo quale Responsabile della Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza:

con deliberazione n.06 del 31.01.2018 & stata nominato I’OIVT nella persona
del dott. Luigi Maria Rocca membro unico;

in questo contesto & necessario, come stabilito dalla normativa vigente, pre-
disporre ed approvare il Piano Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione
e Programma per la Trasparenza ed Integrita 2018-2020 di S.I. Impresa;

Visto, inoltre, che:

nella elaborazione del suddetto Piano, ci si & attenuti a quanto previsto al
riguardo nella normativa di settore (Legge 190/2012, D.Igs. 33/2013 e suc-
cessive modificazione ex D.Igs. 97/2016), nello Statuto, nei Regolamenti per
il Funzionamento dell'Azienda e soprattutto nella Pianta Organica e nell’ Orga-
nigramma dell’Azienda Speciale “S.I. Impresa”, predisposti entrambi con
provvedimento n. 72 del 14/07/2016 del Commissario Straordinario ed appro-
vati con successiva determina commissariale, assunta con i poteri della Giunta
Camerale, n. 94 del 18/07/2016, ex art. 4, comma 2°, dello Statuto della
C.C.I.AA.;

Considerato che:

bisogna procedere alla trasmissione del suddetto Piano, tramite il Dirigente
incaricato/Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Traspa-
renza, alla Giunta Camerale per la prevista asseverazione, si richiede la valu-
tazione preventiva del suddetto Piano da parte dell’Amministratore Unico;

Alla luce di tali premesse,

PROPONE

1. di procedere ad esprimere una propria valutazione sulla proposta di piano pre-

disposta ed allegata alla presente e procedere con il successivo iter di defini-
tiva approvazione con la trasmissione del Piano alla Camera di Commercio di
Napoli per la sua approvazione:




Il Dirigente Responsabile
dell’Area Formazione, Univer %‘ola, Protocolli
igi/Russo

L’ Amministratore Unico

Vista l'istruttoria e la proposta di deliberazione avanzata dal II Dirigente Re-
sponsabile dell’Area Formazione, Universita, Scuola, Protocolli di Intesa e Servizi
Camerali, Dott. Luigi Russo, il quale svolge anche le funzioni di verbalizzante e che
attesta la regolarita del procedimento;

Considerata, altresi, la necessita di procedere a completare l'iter di predispo-
sizione ed approvazione del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e Pro-
gramma per la Trasparenza ed Integrita 2018-2020 di S.I. Impresa,

DELIBERA

1. Di valutare positivamente la proposta di piano predisposta ed allegata alla
presente;

2. Di invitare il dirigente In qualita di Responsabile della Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza a procedere con il successivo iter di definitiva
approvazione del Piano ed alla trasmissione alla Camera di Commercio di
Napoli per la sua approvazione;

3. Si riserva di pubblicare la presente delibera nella Sezione “Amministrazione
trasparente” del sito dell’Azienda Speciale.




