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BANDO DI SELEZIONE

per la partecipazione al progetto formativo finalizzato alla qualificazione della figura professionale:

“Tecnico della ricerca e sviluppo di farmaci”
CUP B64D22003110009 CML OP_19461 22039AP000000010
Il Distretto Tecnologico Campania Bioscience s.c. a r.l. in Associazione Temporanea di Scopo (ATS “BIOSCIENCE”) con 'organismo di formazione Sl Impresa -

servizi integrati Impresa - Azienda speciale della CCIAA di Napoli, organizza un corso gratuito della durata di 500 ore rivolto a 15 allievi titolari e 3 allievi

uditori da individuare con il presente Bando.

1. Descrizione generale dell'intervento formativo
L'intervento formativo é finalizzato alla qualificazione del “Tecnico della ricerca e
sviluppo di farmaci”, ha una durata complessiva di 500 ore di cui 200 ore di stage ed
& indirizzato a 15 studenti titolari pit 3 uditori.
Il percorso formativo prevede le seguentin. 3 Unita di Competenza (UC) articolate in
attivita di Aula, di Laboratorio e di Stage:
° UC 1 Pianificazione e realizzazione di indagini analitiche strumentali
complesse;
° UC 2 Progettazione e realizzazione di ricerche e studi clinici;
® UC 3 Conduzione di attivita di sviluppo e trasferimento di processi.
Per le attivita di Stage, i seguenti soggetti hanno sottoscritto accordi per I'accoglienza
degli allievi:
° Dipartimento di Medicina Molecolare e Biotecnologie Mediche
dell’Universita degli Studi di Napoli “Federico Il (DMMBM)
° Dipartimento di Scienze Chimiche dell’Universita degli Studi di Napoli
"Federico II” (DSC)
° Dipartimento di Medicina Sperimentale dell’Universita degli Studi della
Campania “Luigi Vanvitelli” (DMS)
° Dipartimento di Medicina di Precisione dell’'Universita degli Studi della
Campania “Luigi Vanvitelli” (DMP)
® Istituto di Biochimica e Biologia Cellulare del Consiglio Nazionale delle
Ricerche (IBBC)
° OCIMA SRL
° Centro Regionale di Competenza in Biotecnologie Industriali BioTekNet
SCpA
° Farmaceutici DAMOR SpA
° Marino SRL
° BIOVIIIx SRL

2. Requisiti di partecipazione al bando di selezione
Possono presentare domanda di partecipazione coloro che alla data di pubblicazione
del presente Bando:
® sono nati ef/o sono residenti in Regione Campania;
° si trovano in una condizione di non occupazione o di disoccupazione;
° sono titolari di un diploma di istruzione secondario superiore (ISCED 3) o
di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4);
° non partecipano contemporaneamente ad altri corsi regionali di
formazione professionale.

3. Selezione dei partecipanti
La selezione degli allievi partecipanti avverra nelle seguenti fasi:

° valutazione delle precedenti esperienze formative e di eventuali

esperienze professionali attinenti con il profilo;

° prova scritta a mezzo test a risposta multipla per valutare le conoscenze;

° colloquio motivazionale e interdisciplinare.
La Commissione di selezione appositamente nominata (secondo quanto previsto
dalle Linee Guida FSE) provvedera a dettagliare elementi, criteri, punteggi, modalita
e quant’altro necessario relativamente alle suddette tre fasi selettive, nel rispetto
anche delle “Priorita trasversali” previste dall’Avviso in riferimento alla parita di
genere e alle pari opportunita.
Al termine della selezione sara formulata una graduatoria di merito degli idonei in
ordine decrescente. In caso di parita di punteggio tra due o piu candidati avra
precedenza in graduatoria il candidato piu giovane di eta. | primi 15 candidati idonei
saranno ammessi al Corso in qualita di allievi titolari; i successivi 3 candidati idonei
saranno ammessi al Corso in qualita di allievi uditeri non aventi diritto al
percepimento della borsa di studio.

4. Status degli allievi

| primi 15 candidati che supereranno le selezioni e che saranno ammessi al Corso in
qualitd di allievi titolari percepiranno una borsa di studio (da considerarsi quale
indennita oraria di presenza) per uno stanziamento massimo omnicomprensivo pari

a Euro 8,15/ora, che verra erogata in ratei mensili posticipati commisurati alle ore di
effettiva presenza, previo rilascio degli acconti da parte della Regione Campania. |
successivi 3 candidati che supereranno le selezioni e che saranno ammessi al Corso
in qualita di allievi uditori non percepiranno la borsa di studio e non avranno diritto
ad altre forme di rimborso. In ogni modo la frequenza del Corso & obbligatoria sia
per gli allievi titolari che per gli allievi uditori ed eventuali assenze, da giustificare,
non potranno superare il 20% del monte ore (100 di 500), limite oltre il quale I'allievo
decade automaticamente dalla partecipazione al Corso. In caso di rinuncia di un
allievo titolare prima del completamento del 20% del Corso, subentra il primo in
graduatoria degli allievi uditori e viene ammesso al Corso in qualita di uditore il primo
degli idonei non ammessi. In caso di rinuncia di un allievo titolare dopo il
completamento del 20% del Corso, subentra il primo in graduatoria degli allievi
uditori e non ci saranno ulteriori ammissioni. |l subentro di allievi uditori ad allievi
titolari comportera il diritto al percepimento della borsa di studio per la sola parte
residuale rispetto a quanto gia maturato e percepito dall’allievo titolare rinunciatario
o comunque decaduto. Oltre alla rinuncia e al superamento del 20% delle ore di
assenza, rappresenta motivo di decadenza dal Corso la mancata comunicazione
scritta dei motivi dell'assenza, da trasmettere entro il termine di cinque giorni a
decorrere dal primo giorno di assenza. In ogni caso, il mancato completamento del
Corso, con I'abbandono dello stesso prima della conclusione, comporta il mancato
raggiungimento dell'obiettivo con I'obbligo di restituzione integrale della borsa
fruita.

Per la partecipazione al Corso tutti gli allievi dovranno sottoscrivere un apposito
regolamento-patto formativo.

5. Domanda di ammissione

Le domande di ammissione alle selezioni, redatte in conformita all'Allegato (A),
devono contenere le seguenti dichiarazioni sostitutive di certificazione, ai sensi degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, concernenti:

° le generalita del candidato, la data ed il luogo di nascita, il luogo di
residenza;

° la presa visione del bando di selezione;

e lo stato occupazionale;

° il possesso del titolo di studio in base a quanto specificato all’Articolo 4,
con l'indicazione della data di conseguimento, dell'istituto che lo ha
rilasciato e della votazione ottenuta;

e la non contemporanea partecipazione ad altri corsi regionali di
formazione professionale;

° I'impegno a produrre, su richiesta, ogni documento attestante quanto
indicato nella domanda;

° i recapiti ove si intende ricevere eventuali comunicazioni nonché
'impegno a comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione
degli stessi.

Alla domanda devono essere allegati:
° curriculum vitae in formato europeo, siglato e sottoscritto;
e eventuali altri titoli e/o documenti che si ritengono utili ai fini della

selezione;
e fotocopia firmata di un documento di identita in corso di validita, a pena
di esclusione.
La domanda dovra essere trasmessa all'indirizzo PEC
campania.bioscience@legalmail.it riportando nell’'oggetto del messaggio la

seguente dicitura: “Selezione Tecnico della ricerca e sviluppo di farmaci”. La
domanda e gli altri documenti dovranno essere predisposti e firmati laddove
richiesto, scansionati ed allegati al messaggio in formato PDF. La domanda, a pena di
esclusione, dovra essere trasmessa entro le ore 12,00 del giorno 03/04/2023.

Napoli, 16/03/2023
Il Legale Rappresentante

k Prof. Vincenzo Nigr
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